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Aversa, 12/09/2025 
 

 
A tutto il personale docente e ATA 

Al DSGA 
Albo – Sito web – Atti 
           All’RSPP 

 
Comunicazione n°19 

 
Oggetto: Rilevazione preliminare della formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro – a.s. 2025/2026 
 
La formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro costituisce un diritto e un dovere 

inderogabile di ciascun lavoratore ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/2008. Le modifiche introdotte 

dalla L. 215/2021 e il nuovo Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 (pubblicato in G.U. n. 119 del 

24 maggio 2025) hanno rafforzato l’obbligo di garantire la formazione preventiva, da concludersi 

prima dell’assegnazione delle mansioni, la formazione base (4 ore di modulo generale e 8 ore di 

modulo specifico per rischio medio, applicabile al comparto scuola) e l’aggiornamento quinquennale 

della durata minima di 6 ore per tutti i lavoratori. Il mancato rispetto di tali obblighi costituisce 

inadempienza, con possibili conseguenze disciplinari e sanzionatorie per il datore di lavoro e per i 

lavoratori. 

Al fine di programmare con precisione i percorsi formativi dell’a.s. 2025/2026, l’Istituto procederà 

a una rilevazione interna per accertare la posizione di ciascun dipendente. La rilevazione consentirà 

di individuare i lavoratori che non hanno mai svolto il corso base, i lavoratori che hanno già 

frequentato il corso base ma per i quali è trascorso più di un quinquennio dall’ultima formazione e 

devono quindi frequentare l’aggiornamento obbligatorio di 6 ore, e il personale che risulta già in 

regola e non necessita di ulteriori percorsi formativi nell’immediato. 

Ciascun dipendente è tenuto a compilare, entro il 16 settembre 2025, il modulo online disponibile 

sul sito istituzionale dell’Istituto al seguente link: https://www.liceofermiaversa.edu.it/survey. 

Nel modulo ciascun dipendente dovrà selezionare l’opzione corrispondente alla propria situazione 

e, ove richiesto, indicare l’anno di svolgimento della formazione. In particolare: 

o chi ha frequentato il corso base dovrà barrare l’opzione “Ho svolto la formazione generale e 

specifica” e indicare l’anno di frequenza; 

o chi ha frequentato anche l’aggiornamento dovrà barrare l’opzione “Ho svolto anche 

l’aggiornamento quinquennale” e indicare l’anno di frequenza; 

o chi non ha mai frequentato alcuna formazione dovrà barrare l’opzione “Non ho svolto alcuna 

formazione in materia di sicurezza”. 

 

https://www.liceofermiaversa.edu.it/survey
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Il modulo ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000. Ogni lavoratore si assume la responsabilità della veridicità delle informazioni rese, 

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci (art. 76 del D.P.R. 

445/2000). La mancata compilazione del modulo sarà considerata come dichiarazione di non aver 

svolto la formazione e comporterà l’inserimento d’ufficio nell’elenco del personale da formare ex 

novo.  

I dati raccolti saranno utilizzati esclusivamente per finalità istituzionali relative all’organizzazione 

della formazione obbligatoria in materia di sicurezza e saranno trattati nel rispetto del Regolamento 

UE 2016/679 (GDPR). 

Si confida nella consueta collaborazione di tutto il personale per consentire all’Istituto di adempiere 

agli obblighi di legge e di garantire un ambiente di lavoro sicuro e responsabile. 

 

 
 
Il Dirigente scolastico 
Prof.ssa Adriana Mincione 
f.to digitalmente 
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